
 

EVIDENCIA DE REUNIÓN 
Código: GDI-GPD-F029 

Versión: 07 

Vigencia: 25 de septiembre de 2025 

Caso HOLA: 188520 

Objeto de la reunión: Conflicto de Intereses 

Fecha:  26 de junio de 2026 Hora de inicio: 10:30.  

Modalidad: 

 Presencial 

X Virtual 

Lugar: Virtual – Aplicativo Teams  Hora de finalización: 12:00 
 Telefónica 

 Mixta 

Dependencia: Dirección de Convivencia y Dialogo Social Nombre del Responsable: Nathalia Ruiz 
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                Se anexa listado de 

asistencia 

CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Gobierno, y que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o 

reclamación relacionada con el tratamiento de sus datos personales podrá ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaría Distrital de Gobierno – Oficina de Atención al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya página web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atención es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar 

y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar información sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorización o solicitar la supresión de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De 

igual manera entiende que los datos aquí consignados serán usados para temas estadísticos, de caracterización poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

* Ver SAC-M002 Manual de Atención Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg 

http://www.gobiernobogota.gov.co/


DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

El día 26 de junio de 2026, se inicia la reunión virtual por medio de la plataforma Teams; el objetivo de la capacitación fue dar a conocer conflicto de intereses en nombre de 

la Dirección Jurídica. 

 

Desarrollo y Temas Tratados 

1. Objetivo y Generalidades 

• Propósito de la sesión: Brindar herramientas conceptuales y prácticas para aprender a reconocer situaciones de conflicto de intereses en el ejercicio diario de las 

funciones de la entidad.  

• Alcance institucional: Promover la transparencia pública y blindar tanto a la entidad frente a irregularidades como a los servidores públicos y contratistas ante la 

configuración de posibles faltas disciplinarias.  

• Orden del día: La instrucción contempló la definición y tipos de conflictos, el fundamento normativo, los deberes del funcionario, las figuras de impedimentos y 

recusaciones, buenas prácticas institucionales y la resolución interactiva de un caso práctico.  

2. Concepto y Clasificación del Conflicto de Intereses 

• Definición: Se establece como aquella situación que se presenta cuando el interés particular o individual (bien sea directo o indirecto) de un colaborador de la 

entidad puede influir de manera negativa en el ejercicio imparcial de sus funciones públicas.  

• Clasificación de los conflictos: Se detallaron tres categorías fundamentales durante la instrucción: 

o Real: Se configura cuando el interés particular del funcionario ya se encuentra influyendo de forma activa en la toma de una decisión.  

o Potencial: Aquella situación que tiene la capacidad o posibilidad de llegar a influir a futuro en las decisiones, dependiendo enteramente del desarrollo del 

asunto encomendado.  

o Aparente: Un supuesto en el que externamente parece existir un conflicto, pero tras realizar una debida evaluación de los hechos y circunstancias se 

confirma que este no existe realmente.  

3. Marco Legal y Deberes de los Colaboradores 

• Normativa regulatoria: Toda actuación disciplinaria frente a estas conductas se fundamenta en el Artículo 44 de la Ley 1952 de 2019, correspondiente al Código 

General Disciplinario vigente para servidores públicos.  

• Deberes esenciales del servidor: Se listaron las obligaciones éticas y legales que les asisten ante cualquier escenario sospechoso: 

o Declarar impedimentos: Manifestar de forma escrita, formal e inmediata la existencia del conflicto antes de tomar cualquier decisión o intervenir en el 

proceso.  

o Actuar con imparcialidad: Garantizar de manera permanente que las decisiones y trámites a cargo estén basados de forma objetiva en el ordenamiento 

jurídico y nunca en intereses personales o de terceros.  

o Abstenerse de intervenir: Cesar de forma inmediata cualquier participación, opinión o actuación en procesos donde exista un interés particular 

comprometido.  

o Reportar riesgos: Informar con celeridad y oportunidad al superior jerárquico inmediato sobre las situaciones en las que se evidencie un posible conflicto.  

4. Mecanismos Jurídicos: Impedimentos y Recusaciones 

• El Impedimento: Constituye una manifestación completamente voluntaria y formal del propio servidor público que detecta un interés personal en sus funciones, 

representando un acto de alta integridad, transparencia y responsabilidad institucional.  

• La Recusación: Es una herramienta formal que pueden interponer las partes interesadas dentro del trámite o un tercero cuando observan que un funcionario está 

adoptando una decisión bajo una posible afectación a su imparcialidad.  

5. Buenas Prácticas y Caso Práctico 

• Acciones preventivas sugeridas: Se propusieron las siguientes estrategias individuales y colectivas para mitigar riesgos institucionales: 



o Realizar capacitaciones permanentes en ética pública y gestión de conflictos de intereses.  

o Identificar y valorar adecuadamente los riesgos de carácter disciplinario en los procesos a cargo.  

o Declarar a tiempo las situaciones de conflicto mediante el uso de los mecanismos formales de la ley.  

o Reportar situaciones irregulares oportunamente, habilitándose la opción de hacerlo de forma anónima bajo plenas garantías de seguridad de datos.  

o Ejecutar monitoreos periódicos y auditorías internas sobre las decisiones tomadas en la entidad.  

• Preguntas de autoevaluación obligatoria: Antes de actuar o decidir, el funcionario debe cuestionarse analíticamente lo siguiente: 

o ¿Tengo algún interés personal en este asunto específico antes de tomar una decisión?  

o ¿Algún familiar o persona cercana puede verse directamente beneficiado con el trámite actual?  

o ¿Me sentiría totalmente tranquilo siendo expuesto o explicando mi participación en medios de comunicación al día siguiente?  

• Análisis de caso práctico: Se evaluó un escenario donde un servidor participa en un proceso contractual en el que interviene un familiar cercano como proponente o 

beneficiario. Las acciones correspondientes no son excluyentes y deben aplicarse en conjunto: declararse impedido de inmediato y por escrito ante el superior 

jerárquico, abstenerse completamente de intervenir en cualquier etapa del proceso (evaluación, aprobación, ejecución o liquidación), y garantizar de esta manera la 

transparencia institucional mientras se designa a un nuevo funcionario apto.  

6. Conclusiones Generales 

• El conflicto de intereses forma parte del desarrollo de la vida laboral común y no representa un suceso netamente excepcional dentro del ejercicio público.  

• Encontrarse inmerso en una situación de conflicto de intereses no equivale a una falta disciplinaria, error o castigo por sí mismo; la conducta indebida consiste en 

guardarlo en secreto, ocultarlo o continuar interviniendo a pesar de él.  

• Ocultar el conflicto de interés afecta de forma directa la confianza pública y la legitimidad de las decisiones adoptadas por las instituciones públicas.  

• La transparencia constituye un deber de carácter permanente e irrenunciable para todo colaborador, indispensable para generar confianza y honrar responsabilidades 

institucionales 

 

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN: 

 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

 NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios. 

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 



Secretaría Distrital de Gobierno
Dirección de Gestión del Talento Humano
Desarrollo Organizacional
Area de Capacitación
Tema: Conflicto de Intereses - grupo 2
Fecha: 26 de junio de 2026
ID Fecha de capacitación / entrenamientoPrimer nombre Otros nombres Primer apellido Segundo apellido Cargo Vinculación Dependencia Correo electrónico (preferiblemente institucional)

1 6/26/2026 Juan David Rincon Gomez Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social juand.rincon@gobiernobogota.gov.co
2 6/26/2026 Gloria María Rodriguez Rodriguez Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Antonio Nariño gloriam.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
3 6/26/2026 Andres Felipe Lopez Reyes Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Andrés.lopez@gobiernobogota.gov.co
4 6/26/2026 Erika Yiseth Ibarguen Sanchez Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social erika.ibarguen@gobiernobogota.gov.co
5 6/26/2026 Gabriel Andrés Jiménez Almeira Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos Gabriel.almeira@gobiernobogota.gov.co
6 6/26/2026 Nataly Andrea Sanchez Martinez Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos nataly.sanchez@gobiernobogota.gov.co
7 6/26/2026 Rubén Dario Espinosa Ballen Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social ruben.espinosa@gobiernobogota.gov.co
8 6/26/2026 faryde victoria martinez silva Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Suba faryde.martinez@gobiernobogota.gov.co
9 6/26/2026 RUSSBY PATRICIA CHAVEZ AVILA Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social russby.chavez@gobiernobogota.gov.co

10 6/26/2026 Nini Johanna Yepes Quintero Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Nini.yepes@gobiernobogota.gov.co
11 6/26/2026 |Adriana Martínez Mesa Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social adriana.martinezm@gobiernobogota.gov.co
12 6/26/2026 Edison Hernando Rodríguez Ocasión Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos edison.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
13 6/26/2026 Julian David Cespedes Restrepo Profesional Contratista Alcaldía Local de Sumapaz julianc3011@gmail.com
14 6/26/2026 Jairo Tabarez Valdes Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jairo.tabarez@gobiernobogota.gov.co
15 6/26/2026 OSCAR FERNANDO MARTÍNEZ VALBUENA Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social oscar.martinezv@gobiernobogota.gov.co
16 6/26/2026 Rene Camilo Jiménez Angarita Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social rene.jimenez@gobiernobogota.gov.co
17 6/26/2026 FABIO MISAEL MONTES MONTES Profesional Carrera Administrativa Dirección Administrativa fabio.montes@gobiernobogota.gov.co
18 6/26/2026 Yury Sarad Arias Pardo Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social yury.arias@gobierno.gov.co
19 6/26/2026 Laura Valentina Rojas Granja Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. laurav.rojas@gobiernobogota.gov.co
20 6/26/2026 Diana Christina Cordovez Mendez Profesional Carrera Administrativa Dirección de Asuntos Étnicos diana.cordovez@gobiernobogota.gov.co
21 6/26/2026 Alan Andrei Álvarez Rumpf Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. alan.alvarez@gobiernobogota.gov.co 
22 6/26/2026 NORBERTO PEÑA PINZON Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Teusaquillo norberto.pena@gobiernobogota.gov.co
23 6/26/2026 Erika Viviana Restrepo Tibavizco Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social erika.restrepo@gobiernobogota.gov.co
24 6/26/2026 Paula Andrea Beltán Rodríguez Profesional Carrera Administrativa Dirección de Convivencia y Dialogo Social paula.beltran@gobiernobogota.gov.co
25 6/26/2026 David Tautiva Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos david.tautiva@gobierno.gov.co
26 6/26/2026 Yuli Yeraldin Murillo Coba Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social yuli.murillo@gobiernobogota.gov.co
27 6/26/2026 JULIANA BEATRIZ HERRERA ROMERO Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Barrios Unidos juliana.herrera@gobiernobogota.gov.co
28 6/26/2026 Jhon James Girón Díaz Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jhon.giron@gobiernobogota.gov.co
29 6/26/2026 Juan David SERna Ocampo Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos Juan.serna@gobiernobogota.gov.co
30 6/26/2026 Myriam Gilma Morales Uribe Técnico Provisional Dirección Administrativa myriam.morales
31 6/26/2026 pablo andres guevara monroy Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos pablo.guevara@gobiernobogota.gov.co
32 6/26/2026 Duvar Steven Sabogal Moreno Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social duvar.sabogal@gobiernobogota.gov.co
33 6/26/2026 Maricela Gómez Vega Profesional Carrera Administrativa Dirección Administrativa maricela.gomez@gobierno
34 6/26/2026 Laura Mendoza Rozo Asesor Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos Laura.mendoza@gobiernobogota.gov.co
35 6/26/2026 CESAR ANDRÉS LÓPEZ GONZÁLEZ Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social cesar.lopezg@gobiernobogota.gov.co
36 6/26/2026 Cindy Lorena Pinzón Guzmán Técnico Contrato SDG cindy.pinzon@gobierntobogota.gov.co
37 6/26/2026 Laura Andrea Clavijo Melo Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social lauraa.clavijo@gobiernobogota.gov.co
38 6/26/2026 Nayeska Alessandra Abad Velazco Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social nayeska.abad@gobiernobogota.gov.co
39 6/26/2026 Paula Andrea Diaz Maldonado Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Fontibón Paula.diaz@gobiernobogota.gov.co
40 6/26/2026 MARLON HUMBERTO OSPINA MUÑOZ Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Candelaria marlon.ospina@gobiernobogota.gov.co
41 6/26/2026 María Camila Mendivelso Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos Maria.mendivelso@gobiernobogota.gov.co
42 6/26/2026 Bibiana Andrea Chirivi Martinez Profesional Contrato Alcaldía Local de Candelaria bibiana.chirivi@gobiernobogota.gov.co
43 6/26/2026 Juliana Botero Mejía Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. Juliana.Botero@gobiernobogota.gov.co
44 6/26/2026 Nicolas Rodriguez Gonzalez Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social nicolas.rodriguezg@gobiernobogota.gov.co
45 6/26/2026 Felix Fernando Alvarez Cortes Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Felix.alvarez@gobiernobogota.gov.co
46 6/26/2026 MARLEN AURORA ROJAS MOLANO Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social marlen.rojas@gobiernobogota.gov.co
47 6/26/2026 Yalesi Liliana Cortés Hueso Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Yalesi.cortes@gobiernobogota.gov.co
48 6/26/2026 DIANA MILENA TORRES LINARES Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social dianam.torres@gobiernobogota.gov.co
49 6/26/2026 Nancy Constanza Peña Sánchez Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Teusaquillo nancy.sanchez@gobiernobogota.gov.co
50 6/26/2026 Juvenal Bernate Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Juvenal bernate@gobiernobogota.com
51 6/26/2026 Marcela Rodriguez Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Martires ibonne.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
52 6/26/2026 Mariana Julieth Muñoz Ramirez Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social mariana.munoz@gobiernobogota.gov.co
53 6/26/2026 Jeffrey Dario Gómez Galván Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jeffrey.gomez@gobiernobogota.gov.co
54 6/26/2026 JUAN CARLOS RODRIGUEZ PULIDO Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social juan.rodriguezp@gobiernobogota.gov.co
55 6/26/2026 Margiori González Siabato Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social margiori.gonzalez@gobiernobogota.gov.co
56 6/26/2026 MARICELA ALDANA CAICEDO Auxiliar Carrera Administrativa Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos maricela.aldanac64gobiernobogota.gov.co
57 6/26/2026 CAMILO ANDRES RODRIGUEZ ESPINOSA Profesional Carrera Administrativa Dirección para la Gestión Policiva camiloa.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
58 6/26/2026 Jorge Enrique Sierra Garzon Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Teusaquillo enrique.sierra@gobiernobogota.gov.co
59 6/26/2026 Lina Jineth Rey Velásquez Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jineth.rey@gobiernobogota.gov.co
60 6/26/2026 Duvan Alexis Agreda Lozano Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social duvan.agreda@gobiernobogota.gov.co
61 6/26/2026 Eduar Fabian Muñoz Pinto Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social eduar.munoz@gobiernobogota.gov.co
62 6/26/2026 Favio Nelson Sánchez Poveda Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social favio.sanchez@gobiernobigota.gov.co
63 6/26/2026 Darío Fernando Beltrán García Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social dario.beltran@gobiernobogota.gov.co
64 6/26/2026 Alvaro Leonardo Cediel Velasquez Profesional Carrera Administrativa Dirección para la Gestión Policiva alvaro.cediel@gobiernobogota.gov.co
65 6/26/2026 OLGA LILIANA MORENO ARANGO Profesional Provisional Alcaldía Local de Candelaria OLGA.MORENO@GOBIERNOBOGOTA.GOV.CO
66 6/26/2026 Geraldine Peña Varon Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social geraldine.pena@gobiernobogota.gov.co
67 6/26/2026 Oscar David Paternina Neita Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social oscar.paternina@gobiernobogota.gov.co
68 6/26/2026 JOHANNA PATRICIA GUEVARA MACIAS Auxiliar Carrera Administrativa Dirección para la Gestión Policiva johanna.guevara@gobiernobogota.gov.co



69 6/26/2026 Cristhiam David Rengifo Valencia Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social cristhiam.rengifo@gobiernobogota.gov.co
70 6/26/2026 Willy Andrés Rodríguez Montoya Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social willy.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
71 6/26/2026 Ana María Cárdenas Contreras Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos Anam.cardenas@gobiernobogota.gov.co
72 6/26/2026 Freddy Humberto Perez Peña Profesional Contrato Alcaldía Local de Chapinero freddyperez2909@gmail.com
73 6/26/2026 GINA YICEL CUENCA RODRIGUEZ Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Suba gina.cuenca@gobiernobogota.gov.co
74 6/26/2026 GLORIA LUZ CRUZ GIL Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Puente Aranda gloria.cruz@gobiernobogota.gov.co
75 6/26/2026 Santiago Cespedes Huertas Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social santiago.cespedes@gobiernobogota.gov.co
76 6/26/2026 Vill Octavio Lopez Orjuela Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Vill.lopez@gobiernobogota.gov.co
77 6/26/2026 ALBA PATRICIA GARCIA LOPEZ Auxiliar Carrera Administrativa Dirección de Derechos Humanos patricia.garcia@gobiernobogota.gov.co
78 6/26/2026 Aimer Julián Aroca Aroca Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social aimer.aroca@gobiernobogota.gov.co
79 7/3/2026 Fredy Enrique Rodríguez Mora Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social fredye.rodrguez@gobiernobogota.gov.co
80 6/26/2026 Nikol Paola Quintero Zapata Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Nikol.quintero@gobiernobogota.gov.co
81 6/26/2026 IVAN DARIO HUERTAS GIL Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Teusaquillo ivan.huertas@gobiernobogota.gov.co
82 6/26/2026 Leyda Fenivar Parra Romero Profesional Carrera Administrativa Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. leyda.parra@gobiernobogota.gov.co
83 6/26/2026 JUAN CARLOS RODRIGUEZ PULIDO Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Juan.rodriguezp@gobiernobogota.gov.co
84 6/26/2026 José Ricardo Cruz León Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Teusaquillo jose.leon@gobiernobogota.gov.co
85 6/26/2026 Daniela Tocarruncho Hernandez Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social daiela.tocarruncho@gobiernobogota.gov.co 
86 6/26/2026 YANETH TAVERA Auxiliar Carrera Administrativa Dirección Administrativa yaneth.tavera@gobiernobogota.gov.co
87 6/26/2026 Jhoan Sebastian Naizaque Alfonso Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Jhoan.naizaque@gobiernobogota.gov.co
88 6/26/2026 Efraín Bohórquez Mejía Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos Efrain.bohorquez@gobiernobogota.gov.co
89 6/26/2026 MARIANNE CHARLHOTTE ORTIZ CASTRO Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social marianne.ortiz@gobiernobogota.gov.co
90 6/26/2026 MARIA EUGENIA PEREZ SALGADO Profesional Contrato Alcaldía Local de Chapinero MARIA.SALGADO@GOBIERNOBOGOTA.GOV.CO
91 6/26/2026 Paula Juliana Hernandez Jimenez Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Paulaj.hernandezj@gobiernobogota.gov.co
92 6/26/2026 WILLIAM FIERRO MURCIA Auxiliar Carrera Administrativa Dirección para la Gestión Policiva william.fierro@gobiernobogota.gov.co
93 6/26/2026 Pablo Germán Barón Marín Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social pablo.baron@gobiernobogota.gov.co
94 6/26/2026 Lila Enith Esperanza Morales Mora Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Barrios Unidos lila.morales@gobiernobogota.gov.co
95 6/26/2026 William Andrés Fajardo Oidor Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social william.farardo@gobiernobogota.gov
96 6/26/2026 Omar Alejandro Fonseca Oviedo Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social omar.fonseca@gobiernobogota.gov.co
97 6/26/2026 Francy Consuelo López Melo Auxiliar Carrera Administrativa Dirección para la Gestión Policiva francy.lopez@gobiernobogota.gov.co
98 6/26/2026 Laura Marcela Castañeda Calderón Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social lauram.castaneda@gobiernobogota.gov.co
99 6/26/2026 Luis Angel Hernandez Cruz Técnico Carrera Administrativa Dirección de Gestión del Talento Humano angel.hernandez@gobiernobogota.gov.co

100 6/26/2026 Julian David Buitrago Pedraza Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos julian.buitrago@gobiernobogota.gov.co
101 6/26/2026 Lady Joanna Riascos Orozco Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. lady.riascos@gobiernobogota.gov.co
102 6/26/2026 John Alberto Rodríguez Castrillon Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social John.rodriguezc@gobiernobogota.gov.co
103 6/26/2026 Juan David Duran Domínguez Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. juan.dominguez@gobiernobogota.gov.co
104 6/26/2026 Yesid Alexander Sánchez Narváez Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social yesida.sanchez@gobiernobogota.gov.co
105 6/26/2026 Liz Alejandra Rojas Romero Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social liz.rojas@gobiernobogota.gov.co
106 6/26/2026 Juan David Herrera Ibarra Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Martires juan.ibarra@gobiernobogota.gov.co
107 6/26/2026 Diego Alejandro Garavito Mora Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social diego.garavito@gobiernobogota.gov.co
108 6/26/2026 Coraima Catalina Reyes Polo Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. coraima.reyes@gobiernobogota.gov.co
109 6/26/2026 MARTHA ANDREA CASTRO Auxiliar Carrera Administrativa Dirección de Tecnologías de la Información marthaa.castro@gobiernobogota.gov.co
110 6/26/2026 Ayda Denisse Pedraza Hernandez Profesional Contrato Alcaldía Local de Sumapaz aydamafalda@hotmail.es
111 6/26/2026 David Leonardo Barreto Triviño Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos leonardo.barreto@gobiernobogota.gov.co
112 6/26/2026 Mauricio Ahumada Cortes Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social mauricio.cortes@gobiernobogota.gov.co
113 6/26/2026 gily eileen times martinez Técnico Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. gily.times@gobiernobogota.gov.co
114 6/26/2026 Magda Loren Muñoz Marín Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos magda.munozm@gobiernobogota.gov.co
115 6/26/2026 Angie Valentina Sánchez Avila Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Valentina.avila@gobiernobogota.gov.co
116 6/26/2026 STANLEY SINISTERRA Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. ronal.sinisterra@gobiernobogota.gov.co
117 6/26/2026 juan carlos murillo mahecha Asesor Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Juanc.Murillo@gobiernobogota.gov.co
118 6/26/2026 Paula Ramos Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social paula.ramos@gobiernobogota.gov.co
119 6/26/2026 Deisy Eucaris Muñoz Cano Auxiliar Carrera Administrativa Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. deisy.munoz@gobiernobogota.gov.co
120 6/26/2026 Yesmit Yisela Campos Morales Técnico Contrato Alcaldía Local de Sumapaz Yisela549@gmail.com
121 6/26/2026 Jorge Alberto Rodríguez Camacho Asesor Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jorgea.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
122 6/26/2026 Jonh Jak Becerra Palacios Técnico Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. Johnj.becerra@gobiernobogota.gov.co 
123 6/26/2026 Erwin Andrés Mora González Asesor Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Erwin.mora @gobiernobogota.gov.co
124 6/26/2026 Wilson Camilo Roncancio Chavarro Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social wilson.roncancio@gobiernobogota.gov.co
125 6/26/2026 Andrés Felipe Ochoa Jiménez Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social andresf.ochoa@gobiernobogota.gov.co
126 6/26/2026 Leidy Johanna Patiño Velásquez Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social leidy.patino@gobiernobogota.gov.co
127 6/26/2026 Juan Manuel Rodriguez Valencia Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social juanm.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
128 6/26/2026 William NUMPAQUE USECHE Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Martires william.numpaque@gobiernobogota.gov.co
129 6/26/2026 LAURA ESTHER DIAZ ACUÑA Profesional Contrato Alcaldía Local de Chapinero laurae.diaz@gobiernobogota.gov.co
130 6/26/2026 Stella Peñuela Medellin Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Suba stella.penuela@gobiernobogota.gov.co
131 6/26/2026 DIANA PATRICIA OCAMPO DUQUE Profesional Carrera Administrativa Dirección de Gestión del Talento Humano diana.ocampo@gobiernobogota.gov.co
132 6/26/2026 Jaqueline Remolina Técnico Contrato Alcaldía Local de Sumapaz gerencia.althviz@gmail.com
133 6/26/2026 Diana Marcela Rincon Ortiz Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social diana.rincon@gobiernobogota.gov.co
134 6/26/2026 Roberto Sebastian Barrera Castiblanco Profesional Contrato Alcaldía Local de Sumapaz motorobert92@gmail.com
135 6/26/2026 Laura Camila Medina Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Laurac.medina@gobiernobogota.gov.co
136 6/26/2026 Erika Johanna Zambrano Meneses Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Candelaria erika.zambrano@gobiernobogota.edu.co
137 6/26/2026 Aura Maria Albarracin Colorado Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos aura.albarracin@gobiernobogota.gov.co
138 6/26/2026 Mauricio Aya Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos mauricio.aya@gobiernobogota.gov.co
139 6/26/2026 Lised Yohanna Mendez Collazos Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social lised.mendez@gobiernobogota.gov.co
140 6/26/2026 Willian Giovanni Rojas Pineda Técnico Contrato Alcaldía Local de Sumapaz wuiago@hotmail.com
141 6/26/2026 María José David Guevara Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos maria.david@gobiernobogota.gov.co
142 6/26/2026 Ingrit Liliana Sierra Sanabria Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social ingrit.sierra@gobiernobogota.gov.co
143 6/26/2026 MARÍA LASTENIA CASTELLANOS COVA Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Barrios Unidos maria.castelanos@gobiernobogota.gov.co



144 6/26/2026 LIOPNI ESPERANZA MORENO CARDONA Profesional Carrera Administrativa Dirección Financiera LIOPNI.MORENO@GOBIERNOBOGOTA.GOV.CO
145 6/26/2026 María Inés Reina Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. maria.reina@gobiernobogota.gov.co
146 6/26/2026 Yeisy Liseth Sánchez Sánchez Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos yeissy.sanchez@gobiernobogota.gov.co
147 6/26/2026 Juan David Rodriguez Fajardo Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social juand.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
148 6/26/2026 Myriam Andrea Ordóñez Pinzón Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social myriam.ordonez@gobiernobogota.gov.co
149 6/26/2026 Carlos Arturo Diaz Castiblanco Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Carlos.diazc@gobiernobogota.gov.co
150 6/26/2026 Jaisson Leandro Angola Castro Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. jaisson.angola@gobiernobogota.gov.co
151 6/26/2026 Camilo Eduardo Feliciano Ariza Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Camilo.feliciano@gobiernobogota.gov.co
152 6/26/2026 Jairo Antonio Rangel Martinez Técnico Carrera Administrativa Dirección de Tecnologías de la Información jairo.rangel@gobiernobogota.gov.co
153 6/26/2026 Paola Andrea Matta Bernal Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Paola.matta@gobiernobogota.gov.co
154 6/26/2026 Fredy Alexander Romero González Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Fredy.romero@gobiernobogota.gov.co
155 6/26/2026 Josè Alonso Ruda Hernàndez Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jose.ruda@gobiernobogota.gov.co
156 6/26/2026 SANDRA YASMIN SUAREZ PARDO Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Ciudad Bolívar yasmin.suarez@gobiernobogota.gov.co
157 6/26/2026 David Alejandro Ulloa González Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social David.ulloa@gobiernobogota.gov.co
158 6/26/2026 JAIRO ALONSO GONZALEZ GIRALDO Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Candelaria jairoa.gonzalez@gobiernobogota.gov.co
159 6/26/2026 Dickson Ramirez Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Barrios Unidos dickson.ramirez@gobiernobogota.gov.co
160 6/26/2026 William Enrique Castillo Barrera Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Barrios Unidos william.castillo@gobiernobogota.gov.co
161 6/26/2026 Felipe González Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos Felipe.gonzalez@gobiernobogota.gov.co
162 6/26/2026 esnaider alejandro cassiani salas Técnico Carrera Administrativa Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. esnaider.cassiani@gobiernobogota.gov.co
163 6/26/2026 Dina Esperanza Blanco Rojas Profesional Contrato Alcaldía Local de Sumapaz dblancorojas@gmail.com
164 6/26/2026 Jeffrey Dario Gómez Galván Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jeffrey.gomez@gobiernobogota.gov.co
165 6/26/2026 Julieth Casseres Cassiani Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. Julieth.casseres@gobiernobogita.gov.co
166 6/26/2026 Tania Saavedra Saavedra Profesional Contrato Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos Tania.saavedra@gobiernobogota.gov.co
167 6/26/2026 Robert Pioquinto Tolosa Riaño Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Barrios Unidos robert.tolosa@gobiernobogota. gov.co
168 6/26/2026 Santiago Felipe Pacheco Pajaro Profesional Libre Nombramiento Alcaldía Local de Sumapaz Santiago.pacheco@gobiernobogota.gov.co
169 6/26/2026 Norma Constanza Barreto Naranjo Auxiliar Carrera Administrativa Subsecretaría para la Gobernabilidad y la Garantía de Derechos norma.barreto@gobiernobogota.gov.co
170 6/26/2026 Edith Johana Roa Gutiérrez Profesional Contrato Alcaldía Local de Ciudad Bolívar edith.roa@gobiernobogota.gov.co
171 6/26/2026 Adriana Forero Fernández Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social adriana.forero@gobiernobogota.gov.co
172 6/27/2026 Ana Patricia Rodríguez Na Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social anap.rodriguez@gobiernobogota.gov.co
173 6/26/2026 Pedro Alvarado Senejoa Auxiliar Carrera Administrativa Dirección de Gestión del Talento Humano pedro.alvarado@gobiernobogota.gov.co
174 6/26/2026 Olga Lucia Mendieta Diaz Técnico Contrato Despacho Secretario de Gobierno Olga.mendieta.bogotq.
175 6/26/2026 John Jairo Sanchez Jimenez Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Jhonj.sanchez@gobiernobogota.gov.co
176 6/26/2026 Adriana Patricia Guzmán Martínez Profesional Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. adriana.guzman@gobiernobogota.gov.co
177 6/26/2026 Luis Hurtado Murillo Asesor Contrato Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera - NARP. luis.hurtado@gobiernobogota.gov.co
178 6/26/2026 Wilmar Banguera Torres Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Candelaria wilmar.banguera@gobiernobogota.gov.co
179 6/26/2026 Angela Marcela Martínez Rocha Auxiliar Carrera Administrativa Dirección de Asuntos Étnicos angelam.martinezr@gobiernobogota.gov.co
180 6/26/2026 Samuel Sierra Parra Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Samuel.sierra@gobiernobogota.gov.co
181 6/26/2026 Edel Zaray Ramirez Leon Profesional Contrato Alcaldía Local de Candelaria edel.zaray@gobiernobogota.gov.co
182 6/26/2026 Francis Eduard Sanchez Pamplona Profesional Libre Nombramiento Alcaldía Local de Ciudad Bolívar Francis.sanchez@gobiernobogota.gov.co
183 6/26/2026 JIMMY ALEJANDRO RUBIANO PINZÓN Auxiliar Contrato Alcaldía Local de Sumapaz jirubianoddhhsumapaz@outlook.com
184 6/26/2026 Carmen Elena Bonilla Moreno Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Carmen.bonilla@gobiernobogota.go.co
185 6/26/2026 Jaqueline Prieto Castro Técnico Carrera Administrativa Subdirección de Asuntos Indígenas y RROM. jaqueline.prieto@gobiernobogota.gov.co
186 6/26/2026 Michel Alfonso Rubio Roballo Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Michel.rubio@gobiernobogota.go.co
187 6/26/2026 José Alonso Ruda Hernández Técnico Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jose.ruda@gobiernobogota.gov.co 
188 6/26/2026 Maria Esperanza Riaño Gonzales Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Esperan.riaño@ gobierno.bogota.co
189 6/26/2026 Cristian Camilo Rodríguez Alvarez Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Cristian.alvarez@gobiernobogota.gov.co
190 6/26/2026 Carlos Esteban Escobar Leal Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social Carlosleal1803@gmail.com
191 6/26/2026 Diana Forero Coronel Auxiliar Carrera Administrativa Subsecretaría de Gestión Institucional diana.forero@gobiernobogota.gov.co
192 6/26/2026 Bleidys Tatiana Martínez Cahuana Técnico Contratista Dirección de Convivencia y Dialogo Social Bleidys.martineZ@gobiernobogotq.gov.co
193 6/26/2026 MARTHA N/A PEÑUELA MORENO MORENO Auxiliar Carrera Administrativa Alcaldía Local de Suba martha.penuelaqgobiernobogota.gov.co
194 6/26/2026 Fabian Eduardo Valbuena Villamarin Profesional Carrera Administrativa Alcaldía Local de Ciudad Bolívar fabian.valbuena@gobiernobogota.gov.co
195 6/26/2026 William David Ospino Nieto Profesional Contrato Alcaldía Local de Sumapaz williamd.ospino@gobiernobogota.gov.co
196 6/26/2026 Jesús Leonardo Rincón Ortiz Auxiliar Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jesus.rincon@gobiernobogota.gov.co
197 6/26/2026 José Nicolás Reyes Garcia Profesional Contrato Dirección de Convivencia y Dialogo Social jose.reyes@gobiernobogota.gov.co
198 6/26/2026 CARLOS JAVER DIAZ RODRIGUEZ Profesional Carrera Administrativa Dirección de Tecnologías de la Información carlosj.diaz@gobiernobogota.gov.co
199 6/26/2026 Cindy Catalina Ojeda López Profesional Contrato Alcaldía Local de Candelaria cata.2006@hotmail.com


